
Em R$

COMPETÊNCIA VALOR PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 25.824,67                  2.343,62                    2.343,62                    2.343,62                      -                               17/02/2023 17/02/2023

Fevereiro 26.288,00                  2.377,37                    2.377,37                    2.377,37                      -                               20/03/2023 14/03/2023

Março 26.008,00                  2.363,12                    2.363,12                    2.363,12                      -                               20/04/2023 13/04/2023

Abril 26.008,00                  2.363,12                    2.363,12                    2.363,12                      -                               19/05/2023 05/05/2023

Maio 26.080,00                  2.375,00                    2.375,00                    2.375,00                      -                               20/06/2023 02/06/2023

Junho 26.080,00                  2.350,16                    2.350,16                    2.350,16                      -                               20/07/2023 05/07/2023

Julho 26.080,00                  2.350,16                    2.350,16                    2.350,16                      -                               18/08/2023 04/08/2023

Agosto 30.592,33                  2.684,00                    2.684,00                    2.684,00                      -                               20/09/2023 06/09/2023

Setembro 23.220,00                  2.079,90                    2.079,90                    2.079,90                      -                               20/10/2023 11/10/2023

Outubro 23.220,00                  2.079,61                    2.079,61                    2.079,61                      -                               20/11/2023 14/11/2023

Novembro 23.220,00                  2.079,61                    2.079,61                    2.079,61                      -                               20/12/2023 18/12/2023

Dezembro 23.220,00                  2.079,61                    2.079,61                    2.079,61                      -                               19/01/2024 19/01/2024

13º Salário 28.749,61                  2.706,30                    2.706,30                    2.706,30                      -                               20/12/2023 20/12/2023

Total 334.590,61                30.231,58                  30.231,58                  30.231,58                    -                               - -

Tribunal de Contas 

ANEXO XIII–A

Estado de Pernambuco

ANEXO XIII
DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME GERAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RGPS)

 ÓRGÃO/ENTIDADE: Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Belo Jardim

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS (RGPS)

(RESOLUÇÃO TC Nº 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023)
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Em R$

REMUNERAÇÃO PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 2.567.446,62          25.824,67            5.681,43            5.681,43                -                               5.681,43          17/02/2023 17/02/2023
Fevereiro 2.578.391,64          26.288,00            5.776,76            5.776,76                -                               5.776,76          20/03/2023 14/03/2023
Março 2.592.527,38          26.008,00            5.721,76            5.721,76                -                               5.721,76          20/04/2023 13/04/2023
Abril 2.636.387,26          26.008,00            5.721,76            5.721,76                -                               5.721,76          19/05/2023 05/05/2023
Maio 2.633.729,76          26.080,00            5.737,60            5.737,60                -                               5.737,60          20/06/2023 02/06/2023
Junho 2.642.181,28          26.080,00            5.737,60            5.737,60                -                               5.737,60          20/07/2023 05/07 e 01/08/2023
Julho 2.640.467,08          26.080,00            5.737,60            5.737,60                -                               5.737,60          18/08/2023 04/08/2023
Agosto 2.660.684,36          30.592,33            6.730,31            6.730,31                -                               6.730,31          20/09/2023 06/09/2023
Setembro 2.677.739,47          23.220,00            5.108,40            5.108,40                -                               5.108,40          20/10/2023 11/10/2023
Outubro 2.681.133,91          23.220,00            4.876,20            4.876,20                -                               4.876,20          20/11/2023 14/11/2023
Novembro 2.689.196,58          23.220,00            4.876,20            4.876,20                -                               4.876,20          20/12/2023 18/12/2023
Dezembro 2.705.385,07          23.220,00            5.422,20            5.422,20                -                               5.422,20          19/01/2024 19/01/2024
13º Salário 2.596.116,28          28.749,61            6.037,42            6.037,42                -                               6.037,42          20/12/2023 20/12/2023
Total 334.590,61          73.165,24          73.165,24              -                               73.165,24        -                   -

Estado de Pernambuco

ANEXO XIII-B
CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE (RGPS)

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO NORMAL

 ÓRGÃO/ENTIDADE: Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Belo Jardim

   RESOLUÇÃO TC Nº 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023

DATA DO 
VENCIMENTO

DATA DO 
REPASSE

Nota¹: Do valor das obrigações patronais da coluna recolhida do RGPS foi descontado os benefícios pagos diretamente (Salário Família)o montante de R$ _________.
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