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- ANEXO | -

PROJETO BASICO

| -OBJETIVO

Constitui objeto do presente a contratacdo de pessoa juridica especializada nos
servicos de assessoria e auditoria de conformidade para andlise dos dados e gestdo
do Demonstrativo das Informac6es Previdenciarias e Repasses — DIPR no exercicio
de 2023, pelo prazo de 09 (nove) meses, conforme especificacdes constantes neste
Projeto Basico, para acautelar a demanda no exercicio financeiro 2023,

Il - JUSTIFICATIVA

Considerando a importancia dos servicos prestados pelo Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores do Municipio de Belo Jardim (BELOPREV) aos seus segurados,
servidores publicos aposentados e pensionistas, vinculados ao Regime Préprio de
Previdéncia desta Edilidade, justifica-se aa necessidade da contratacdo dos servicos
objeto deste Projeto Basico.

A revisdo e atualizagdo de seus conceitos, pardmetros e procedimentos sdo elementos
indispensaveis a salde Administrativo-gerencial e financeira desta Autarquia
Previdenciaria, haja vista permitir-lhe a absorcdo de processos mais eficientes ou
identificacdo de erros ou falhas nos sistemas adotados, tendentes a ocasionar custos
desnecessarios ou prejuizos.

Desta feita, o presente procedimento tem por finalidade a contratacdo direta, mediante
dispensa de licitagdo, de pessoa juridica especializada nos servigos para assessoria e
auditoria de conformidade para andlise dos dados e gestdo do Demonstrativo das
Informacdes Previdenciarias e Repasses — DIPR no exercicio de 2023.

Como € de conhecimento publico o DIPR é um demonstrativo obrigatorio de envio
bimestral e consta com informacdes referentes ao ente, unidade gestora, remuneracdes e
base de célculo, ingressos de recursos (contribui¢fes, aportes, entre outros) e dados
referentes a utilizacao destes recursos pelo Regime Proprio; sendo certo que a transmissao
desse demonstrativo ao CADPREV ¢ atividade de rotina bimestral que exige
conhecimento de gestdo financeira que envolve receitas e despesas previdenciarias
movimentada no RPPS, mais além do simples preenchimento de um demonstrativo ou
formulario no sistema Cadprev web, pois o registro de dados inconsistentes podera
acarretar irregularidades para o critério DIPR no Certificado de Regularidade
Previdenciaria — CRP.

Nestes termos, diante das justificativas elencadas acima, assim como o baixo custo
estimado da contratacdo, imprescindivel a abertura de procedimento administrativo de
contratacgdo direta, com fundamento no inciso Il do artigo 75 da Lei Federal n°® 14.133, de
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01 de abril de 2021, como forma de atender necessidade indeclinavel desta Autarquia
Previdenciéria.

11l - ESTRATEGIA DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Os trabalhos a serem executados devem se desenvolver mediante a adog¢ao de todas as
medidas administrativas abaixo elencadas:

a) Prestar os servigcos objeto deste Projeto Basico com a regularidade e observando as
normas técnicas e legais aplicaveis, nos termos dispostos neste termo de referéncia e
contrato a ser assinado;

b) Realizar os servigcos de manutencdo e regularidade das informagdes perante o
CADPREV;

¢) Acompanhar e monitorar a eficacia do controle interno municipal quanto a gestdo do
recolhimento e repasse previdenciario;

d) Verificar e acompanhar o cumprimento do pagamento de possiveis parcelamentos
previdenciarios existentes ou a formalizar;

e) Minimizar os riscos financeiros pela falta de informacdes dos repasses previdenciarios
ao oOrgao regulador e fiscalizador do RPPS;

f) Tornar a gestao eficaz e eficiente quanto ao instrumento de informacdes previdenciarias
DIPR;

g) Os servicos deverdo ser prestados no ambiente da contratante, sempre que necessario
a manipulacdo dos documentos e, a distancia, sempre que dispensada o modo presencial
na realizacdo das atividades.

h) Arcar com todos os 6nus e encargos decorrentes da execucdo do objeto do contrato,
compreendidas todas as despesas incidentes direta ou indiretamente no custo, inclusive
0s previdenciarios e fiscais, tais como impostos ou taxas, custos de deslocamento
necessarios a prestacao dos servicos especificados;

i) Néo transferir a outrem, total ou parcialmente, as responsabilidades a que esta obrigada
por este termo de referéncia e futuro contrato, nem subcontratar, sem prévio assentimento
do Contratante;

J) Zelar para que os dados, informacdes e quaisquer documentos elaborados com base nos
servicos ora demandados, tenham tratamento reservado;

k) Aceitar nas mesmas condicdes contratuais 0s acréscimos e/ou supressoes até o limite
fixado no artigo 125, da Lei Federal n® 14.133/2021;

I) Manter, durante toda a execugdo do contrato, as condi¢fes que ensejaram e
possibilitaram sua contratacdo com a Autarquia, bem como responsabilizar-se pelos
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encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do
contrato.

IV - DO PRAZO

Contratacdo direta por 09 (nove) meses, de abril a dezembro, acautelando a necessidade
administrativa no curso do exercicio 2023.

V - DO VALOR MEDIO ESTIMADO

Para fins de apuracdo do valor estimativo de mercado dos servicos que se pretende
contratar, consoante detalhamento incurso neste Projeto Basico, tomamos por referéncia,
na forma do artigo 23, §1°, inciso Il, da Lei Federal n°® 14.133/2023, pesquisas de pregos
de servicos similares firmados por outros 6rgdos administrativos no exercicio financeiro
2022, levantados no portal Tome Conta do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco,
especificamente 04 (quatro) referéncias, quais sejam: as contratacOes efetivadas pelo
Instituto de Previdéncia de Aracoiaba, de Sao José da Coroa Grande, de Itaquitinga
e de Garanhuns em 2022.

Pois bem. A média ponderada destas contratacGes indicou que o preco médio mensal
dos servigos é de R$ 2.087,50 (dois mil e oitenta e sete reais e cinquenta centavos),
sendo este o preco padrdo médio a ser considerado como maximo admitido para
contratacao.

Assim, o valor global maximo admitido para a disponibilizacdo dos servigos por 09
(nove) meses, fica estabelecido como sendo de R$ 18.787,50 (dezoito mil setecentos e
oitenta e sete reais e cinquenta centavos).

VI - LOCAL DA REALIZACAO DOS SERVICOS

Os servicos objeto deste Projeto Béasico serdo prestados atraves de visitas semanais as
dependéncias do contratante, ou sempre que a contratada for convocada para dar
cumprimento aos servicos, facultando-lhe, quando possivel, realiza-los em seu local de
trabalho.

A adjudicatéria devera:
a) Realizar atendimento presencial, sempre que solicitado, na sede do Belo Jardim Prev,

devendo tal visita totalizar uma carga horaria de no minimo 06 (seis) horas, sem prejuizo
de outras necessarias ao atendimento das solicitacdes do contratante; e
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b) Devera ainda a contratada prestar atendimento via telefone convencional e mével, e-
mail e outros meios eletrdnicos de comunicacdo, por 08 (oito) horas diérias, de segunda
a sexta feira.

Belo Jardim-PE, 02 de margo de 2023.

RAFAEL PEREIRA CAVALCANTI
Diretor Administrativo
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