LEI N.° 1.8601/2004

Ementa. Reesiiuiura o Regime Froprio de
Frevidéncia Social, recrganiza o instituio
de Previdéncia cos Servidores Pubiicos de

oufras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BELO JARDIM, no uso das atribuigdes que lhes s3o
conferidas pela Lei Organica do Municipio, fago saber gue a Camara Municipal aprovou, e eu
sanciono a seguinte LEL

TITULO |
Do Regime Proprio de Previdéncia Sociat do Municipio de Belo Jardim

; CAPITULO |
Das Disposi¢des Freliminares € dos Objetivos

Art. 1° Fica reestruiurado, nos termeos desta Lei, o Fegime Préprio de
Previdéncia Social do Municipic de Beio Jardim — RPPS, we cardter contributivo, em
cumprimento s disposi¢des do art. 40 da Constituicdo da Repubiica.

Art. 2° O RPPS visa dar coberiura acs riscos a que estdo sujeitcs os bensficiarios
e compreende um conjunto de beneficios que atendam as seguintes finaiidaces:

| - assegurar aos seus beneficiarios 0s meios imprescindiveis de manuEngée por

motivo de incapacidade, idade avangads, iempo de contribuigdo, reciusio e faiscimanio;
i - protegdo a matermnidade e & familia.

Art. 3.2 O RPPS rege-se pelcs seguintes principios:

| fundamentacao em normas gerais de coniabiiidade e atuéria, de modo a garantir
0 seu equilibrio financeiro e atuarial;

il. uniformidade e equivaiéncia dos beneficios; «’\\
1. seielividade e distributividade na presiacio dos beneficios; E \
IV, irredutibilidade do valor dos beneficios; \F
V. equidade na forma de participagdo no custeio; ibf"’

Vi. diversidade da base de financiamento;

Vii. carater democratico da administragao, com pariicipagado de representanies da
Administragado Publica e dos servidores, ativos e inativos, nos érgos colegiados,
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Viil. sujeicdo as inspecgdes e auditorias de natureza atuariai, contabii, financeira
orgamentaria e patrimoniai dos érgaos de controle interno e exierno.

Art. 4% A organizagdo do RPPS obedecers as seguinies diretrizes:

I. impossibiiidade de concessio de beneficios que nao estejam previstos no
Regime Geral de Previdéncia Social (RGFS), saivo disposicdo em contrario da
Constituicdo Federai:

li. participagdo no piano de beneficios, medianie confribuic3o;

Hi. calculo @ manuiengdo do valor dos peneficios com base na remuneracao-de-
coniribuicdo ou nos proventos de aposentadoria do servidor, na forma da iei:

IV. valor dos beneficios nio inferior ao do salario-minimo, excetuando-se as

parceias pagas a tituio de complemento de aposentadorias oy pensoes, e o
rateio, entre dependenies, do bensficio da pensdo por morte:

V. pieno acesso dos bensficidrios s informagdes reiativas & gestdo do RPPS.
CAPITULO Il
Dos Beneficigrios

Art. 5° Estdo filiados ao RPPS, na Qualidade de beneficidrios, os segurados
e seus dependentes.

Art. 8° Permanece filiado o RPPS, na quaiidade de

1

ggurado, o servidor ativo que
estiver:

[ - cedido para outro drado ou entid

z
dos Estades, do Distrito Federai ou dos Municipios; e

ae da Adrninistragdo direta & indireta da Unido

=y

il - efastado ou iicenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem recebimeno d=
subsidio ou remuneracdo do Municipic, cbservados os prazos previsios no ar. 75,

Art. 7 O servidor efetivo requisitade da Unigo, de esiados, do Distritg
Federal ou de outros municipios ‘permanece filiado ao regime previdenciario de
origem.

Art. 8° 830 segurados do RPPS:

[ - o servidor publico tituiar de cargp efetivo dos o6rgdos dos Foderes
Exescutivo e Legislativo, suas autarguias, inciusiv@s/de regime especiai e fundacgdes
publicas; e

Il - os aposentados nos cargos citados neste artigo.
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§ 1° Fica exciuido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de

Cargo em coumissao deciarado em lei de jivie nomeagcao e exoneracao, bem como de outro

cargo temporario ou emprego publico, ainda que aposentado por regime proprio de previdéncia
social.

>y
¥

§ 2° Na hipotese de acumulagao remunerada, o servider mencionado nesie
artigo sera segurado cbrigatério em reiagac a cada um dos cargos ocupados.

§ 3° O segurado aposentado que vier a exercer mandato eietivo federai.
estadual, distrital ou municipal fiiia-se ao Regime Gerai de Previdéncis Social na
condi¢do de exercente de mandaio eletivo.

Art. 9% A perda da condigdo de segurado do RPPS ocorrera nas seguintes
hipoteses:

| -morte;
Il — exoneragdo ou demisséo:
Il — cassacZo de aposeniadoria ou de disponibilidade: ou

IV — faita de recoihimento das contribuigdes previdencidrias na nipoiese
prevista no art. 17, apés os prazos constanies no art. 75.

Secio i
Dos Dependentas

Art. 10 S&o beneficiarios do RPPS, na condigdo de dependente do

¢ companheiro, e o filho nao emancipadoe, ce
Gualguer condigo, menor de vinte & um anos ou invatido;

II - 0s pais invaiidos, desde que nio seja beneficiaric (as) de outro sisiema de
previdéncia; e

[li - irm&o ou irm3 invaiido (&) ou menor de 18 anos, que viva sob sua dependancia
economica cujos pais ndo {enham condicOes de assisténcia e que néo estejam inscritos em
outro regime de previdéncia.

§ 1° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | &
presumida e das demais deve ser comprovada.

§ 2° Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso I, mediante
deciaragdo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econémica o
enteado & o menor que esieja sob sua tuiela e nao possua bens suficienies para o
proprio sustento e educacéo., ‘

§ 3% O menor sob tyte
segurado mediante apresentaco de termo de iuieia. f\‘
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§ 4° Considera-se companheira ou compannelro a pessoa que, sem ser
Casada, mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

§ 5° Considera-se unido estavel aqueia verificada entre o homem e a muiher como
entidade famiiiar, quando forem solieiros, separados judiciaimente, divorciados ou vilvos, ou
tennam prole em comum, enquanto ndo se separarem.

§ ©° - A existéncia de dependentes indicados no inciso | deste ariigo exciui do
direito aos beneficios os da classe subsequente.

Art. 11 A perda da quaiidade de dependente, para os fins do RPP S, ocorre:
I - para o coénjuge:

a) pela separacdo judicial ou divorcio, enquanto ndo ihe for assegurada a
prestacdo de alimentos; ou

b} pela anuiagdo do casamenio.

Il - para o companheiro ou companheira, pela cessacdo da unido esidvel
com o seguradoe, enquanto ndo the for assequrada a prestagao de alimentos:

lii - para o filno & o irm3o, de quaiguer condicio, ao compietarem vinte e um
anos de idade, saivo se invaiidos, ou peiz emancupagao ainda que invalido, excato,
neste caso, se a emancipacio for decorrente de colacdo de grau cientifico em curso
de ensino superior; e

IV - para os dependentes em gerai:
a) peia cessagéo da invalidez ou da dependéncia econdmica: ou

b) pela morte.

Art. 12 A inscrigdo co segurado € auiomatica e ocorre guando da
investidura no cargo.

Art. 13 Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, gus poderdo
promové-la se ele faiecer sem té-ia efetivado.

R

§ 1° A inscricdo de dependenie invalido requer sempre a comprovacéo
desta condi¢éo por inspecdo médica.

-~

fo t
g 2% /-\s mror'nat;oes referentes aos dependentes deve I40 ser comprovadas
documentalme / ‘
i

§ 3° A perda da condicdo de segurado implica o aut ' q
da inscricdo de seus dependenies, , ;

l

ICO canceiamento
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CAPITULO Il
Do Custeio

Ar. 14 S3o fonies do piano de cusieio do RPPS:

i - contribuicdo previdenciaria do Municipio:

Il — contribui¢do previdenciaria dos segurados:
lil - doagbes, subvengdes e legados:

IV - receitas decorrentes de apiicagdes financeiras e invesiimenios
patrimoniais:

V — vaiores recebidos a titulo de compensacé&o financeira, em razio do § 9°
do art. 201 da Constituicdo Federai: e

Vi — demais dotagbes previstas no orgamento municipal.
§ 1° Constituem também fonte do plano de custieio do RPPS as
contribuicbes previdenciarias preavistas nos incisos | e ii incidentes sobre o abono
anuai, saiaric-maternidade, auxiiic-doenca e os valoras pagos ao segurado peio seau
vincuio funcional com o Municipio, em razac de decisio judicial ou administrativa.

§ 2° As contribuigbes de que trata esie artigo somente poderdo ser ulilizadas

para pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS e dos custos de adminisiracdo

destinados a manuiencdo desse Regime, na forma do art. 1.%, ili, da Lei Federai n.®
9.717/98.

§ 3° - incidird contribuigBo sobre os provenios de aposentadorias & pensias
concedidas peio regime de que trata este artigo que superem o iimite méximo gstabelecido
rara os beneficios do regime geral de previdéncia social de cus trata 0 art, 201 da Constituigio
Federal, com percentual igual ao estabslecido para os servidores fitulares de carcos efetivos

§ 4.° - Os recursos a serem despendidos peia Previdénciz Municipal, a fituic de
despesas administrativas de custeio de seu funcionamento, ndo poderdo, em nenhuma
hipstese, exceder a 2% (dois por cento) do valor iotal da remuneragdo paga acs servidores no
ano anterior, compreendendo os ativos e inativos, nos termos do § 3.° do ari. 17 da
Portaria MPAS N.° 4.892/99.

§ 5° Os recursos do RPPS serfo depositados em conta distinta da conta do
Tesouro Municipal.

§ 6° As aplicagdes financeiras dos recurses mencionados nesie artigo atenderio as
resolugbes do Conselhio Monetario Nacional, sendo vedada a aplicacdo em tituius publicos,
exceto os titulos publicos federais, bem como a utiiizacso desses recursos pd_j"e emprestimo, de
quaiquer natureza. [\ \

L)
i

§ 7.7 As aquisicbes e alienagdes de bens iméveis dependerdo c{e prévia autorizacao
do Poder Legisiativo. i ".‘\
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Art. 15 As coniribuicbes previdenciarias de que tratam os incisos | e ii do

art. 14 serdo de:

. Para o Municipio: no minimo 11% {(onze por cento), incidente sobre &
totalidade da remuneragdo de contribuicdo, podendo ser revisio para
maior anualmente por ato do Chefe do Executivo Municipal
embasado no caicuio atuariai anual e submetido a parecer do
Conseiho Fiscal do instituto.

li. Para o segurado: 11% (onze por cento) incidentes sobre =
remuneragdo mensai dos servidores;

§ 1° Entende-se como remuneragdo de contribuigdo o vaior constituido peio
vencimento ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em iei, dos adicionais de carater individuai, ou demais
vantagens de qualquer natureza percebidas peio segurado, exceto:

a)salario-familia;

b}diarias para viagem, desde que ndo excedam a cingienta por cento da
remunerac&o mensai do segurado:

c) ajuda de custo;

d)indenizacdo de transporte;

ej auxilio-alimentacéo;

f) auxilio pré-escolar; e

g)outras parcelas cujo carater indenizatério esieja definido em iei.

§ 2° O abono anual sera considerado, para fins contributivos,
separadamente da remunera¢io de contribuicdo relativa ao més em gyue for page.

§ 3° Para o segurzdo em regime de acumulacdo remunerada de ca
considerar-se-a, para fins do RPPS, o somaidrio da remuneracgéo de cantribuic
referente a cada cargo.

ecoinimenio ou repasse das coniribuigbes pre

r
ente maximo do 0rgao ou entidade em gue o sag:
L

nos incisos i e i do art. 14 sera do g
estiver vincuiado e ocorrerd até o seg
subsidio, da remuneragéo, do abonc a

§ 4° A responsabilidade psio

Igte segqurado
undo diz ulil do més subseqlienie ac do paganieno oo
nuai e da decis3o judiciai ou administrativa.

M
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Art. 16 O piano de custeio do RPPS sera revisto anuaimente, observadss as
normas gerais de atuaria, objetivando a manutencdo de seu equiiibrio financeiro e
atuarial,

Paragrafo Unico. A avaiiacdo atuarial iniciai e as reavaiiagbes atuariais serdo
encaminhadas ao Ministério da Previdéncia e Assisiéncia Sociai no prazo de ate trinta dias do
encaminhamento do Projeio de Lei de Diretrizes Crcamentérias ao Poder Legisiativo.

Art. 17 O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem remuneracéo ou
subsidio, podera contar o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins
de aposentadoria, mediante © recolhimento das ‘contribuicdes , previdenciarias
estabelecidas nos incisos | e |l do art. 14, N

i i
Paragrafo unico. As coniribuicbes a que se referem o capufrséréb recoihidas
diretamente pelo servidor, ressalvadas as hipdteses do artigo seguinte. 5 ||

i1
1 ol

Lo
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Art. 18 O recolhimento das coniribuicbes mencicnadas nos incisos i e il do
artige 14 e de responsabiiidade do 6rgdo ou entidade em que o servidor estiver em
exercicio, nos seguintes casos:

| - cedido para oufro orgéo ou entidade da Administracdo direta ou indireta da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e

It - investido em mandato eletivo federai, estadual. disiritai ou municipai,
nos termos do art. 38 da Constituicdo da Repubiica, desde que o afastamento do
cargo se dé com prejuizo da remuneragao ou supsidio.

Paragrafo unico. Na hipétese prevista no inciso | quando houver opgéo do servidor
pela remunerac¢&o ou subsidio do cargo efetivo, o 6rgdo ou entidade cessionaria recolhera
somente a contribuic@o prevista no inciso | do art. 14,

Art. 19 Nas hipoteses de que tratam os aris. 17 e 18, 1 remuneracdo de
contribuic@o correspondera a remuneragéo ou subsidio relativo ao cargo de que o segurado e
titular, calculada na forma do art. 15.

Art. 20 Nos casos dos arts. 17 e 18, as contribuicdes previdenciarias previsias nos
incisos | e li do art. 14 dever&o ser recoihidas até o dia quinze do més seguinte aqueie a que
as contribui¢bes se referirem, prorrogando-se o vencimento para o dia Uil subsequisnte quando
nao houver expediente bancéric nz data do vencimenio.

Paragrafo unico. Na hipdtese de siteragdo na remunsracio de coniribuicio,
compiementagao do recoihimento de gue trata o caput desie artigo ocorrera no ma
subsegusnie,

m

Vi)

Art. 21 A contribuigdo previdenciéria racoihida ou repassada em ztraso fica suieft
20s juros apiicaveis aos iributos municipais.

L4b]

Art. 22 Saivo na hipGiese de recothimento indevido, ndo haversd restituicie de

contribuicdes pagas para o RPPS.

CAPITULO IV
Do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Belo Jardim

Secéo |
Dos Objetivos e Finalidades

Art. 23 O Instituto de Previdéncia dos Servidores Pubiicos de Belo Jardim —~ BELO
JARDIM - PREV, entidade autérquica de direito pubiico, dotada de personaiidade uridica
propria, com sede e foro em Beio Jardim, Estado de Pernambuco, criada pela Lei Municipal n ®
1.505, de 29 de outubro de 2007, & reorganizada, na sua forma e nos seus objetivos,
consoante as disposi¢des da presente Lei.

Art. 24 O BELO JARDIM - PREV tem por finaiidade garantir o plano de bensficios
do RPPS. observados os crilerios estabelecidos nesta Lei & na legislacio Tederai perinente,
garantindo a previdéncia social aos servidores publicos municipais de Belo Jardim da

\_. ‘\
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administragdo direta, indireta, autdrquica e do Poder Legisiativo Municipai e a seus
dependentes, garantindo-thes todos os beneficios previsios nesta Lei.

Secdo i
Da Administragdo do BELO JARDIM - PREV

Art. 25 Parz o atingimento de seus objetivos e finaiidades, o BELO JARDIM - PREV
sera adminisirado por uma Diretoria Executiva, por um Conseihe Administrativo e per um
Conselho Fiscal.

Subsecéo |
Da Diretoria Executiva
Art. 28 A Diretoria Executiva 0 BELO JARDIV - PREV sera composta de:
I.  Um Diretor Presidente;

Il. Um Gerente administrativo-financeiro:
. Um Gerente de Previdancia e Beneficios.

Paragrafo Unico — Para atender a estrutura definida por esta Lei, sd0 crisdos os
cargos de provimento em comiss&o, com remuneracao e quantitativos definidos na forma do
Anexo Unico,

Art. 27 Compete ao Direfor Presidente:

I superintender e gerir a administracio Gerai do BELO JARDIN - P

ii. eiaborar a proposta orgamentaria anual do BELO JARDI - E
as suas aiteragoes,;

Hl. organizar a estrutura administrativa & o guadro de pessoal de acordo com
orcamento aprovado, mediante prévia aprovagao iegisiativa,

IV. expedir insirugdes e ordens de sarvicos;

V. organizar os servigos de prestacdo pravidencizriz do BELD JAR] it - PREV:

V1. assinar, em conjunto com o Garenie Administrativo-financeiro, os chaques

20

=M

i
PREV, bem como

8]

il

demais documentos do BELO JARDIWM - PREV, movimentando os recurso
financeiros;

vil. submeter ao Conseiito Fiscal e zo Conseiho Adminisirativo, os assunios a sies
pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para o desempenho de suas
atribuigdes;

Vi, Propor a contratagcdo de Adminisiradores de carieira da investimentos
do BELO JARDIM - PREV, de Consultores Técnicos Especializados, e outros
servicos de interesse;

IX. cumprir e fazer cumprir as deliberagdes dos Conselhos Fiscai e Administrativo;

X. adotar as providéncias cabiveis para a corregao de atos e fatos, decorrenies de
gestdo, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finaiidades do
BELO JARDIM - PREV;

Xl. assinar, com o contador, a prestagao de contas a ser enviada ao Tribunai de
Contas;

Xli. exercer a representagéo administrativa e judicial do BELO JARDIM - PREV.

Y

moA

Art. 28 Compete ao Gerente Aaminisirativo-financeiro:
/ :
|

|l coordenar as rotinas administrativas elffinai’i;}c%iras do BELO JARDIM - PREV;
: T
! I v 4
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gerenciar os recursos humanos posios & disponibilidade do BELQ JARDIM -
PREV;
assinar, conjuntamente com o Direlor Presidenle os chieques e demais
documentos de movimentag&o financeira do BELG JARDIM - PREV;

h
1
3
ok
3

- acompanhar e coordenar a execucio orgamentaria do BELO JARDIV - PREV;

encaminhar, nos prazos legaimente previsios, as informacdes contabejs e
financeiras do BELO JARDIM - PREV ao MPAS, ao Tribunai de Contas do
Estado e & Camara Municipai;

superintender o processo de confecgdo da folha de pagamenio.

29 Compete ao Gerente de Previdéncia e Beneficios:

coordenar 0s processos de concessdo de beneficios;

subsidiar os profissionais de atuaria na elaboracdo dos caicuios anuais;
acompanhar as modificagbes na iegisiacido previdenciaria nacionai;
elaborar as estatisticas previdenciarias.

Subsecao |
Do Conselho Administrativo

Art. 30 O Conselho Administrativo do BELO JARDIM - PREV sera constituido de
5(cinco) membros efetivos e respsctivos supientes, nomeados por portaria do Foder
Exscutivo, indicados pelos poderes e entidades seguintes:

L.

1 {um) membro efetivo e 1(um) supients indicado pelo Poder Legisiativo:

2 (dois) membros efstivos e 2 (dois) supientes indicados pelo Poder Executivo.
2 (dois) membros efetivos e Z(dois) supientes indicados pelos servidores
municipais, representando respeclivamente 05  servidores ativos e os
inativos/pensionistas;

§ 1° - O presidente do Conseiho Adminisirativo, bem como o Secretgrio sardc
escoihidos peios seus integrantes, em eieicgo, através de escrutinio secreio.

§

§3

n ~ - PR
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- Caberd ao Presidente coordenar os rabaihos do Consetho Administrativo

¢ - Cabera ao Secretario lavrar todas as atas das reunides do Conssiho.

S
-,

Art. 31 Compete ao Conselho Administrativo:

fl.
V.

reunir-se, ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente sempre que
convocado peio ssu Presidente, peio Diretor Presidente e pPor maioria gbsoluta
de seus membros.

aprovar a Proposta orgamentaria anual bem como suas respectivas aiteracfes,
elaboradas pela Diretoria Executiva:

aconseihar a admissdo, demissio, promocio e movimentagdo de funcionarios:
aprovar a contratagao de institvicdo financeira que se encarregara da
adminisiragio da Carteira de investimento do BELO JARDIM - PREV, proposta
peia Diretoria Executiva; % \

funcionar como Orgdo de aconseihame{n‘?a\a Diretoria Executiva do BELO
JARDINM - PREV, nas quesides por eiz sus 'iac'{as;
%

I
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. pronunciar-se sobre a ailienacgdo de bens imoveis de propriedade do BELO
JARDIM - PREV,

Art. 32 Os Conseineiros ndo fardo jus a qualquer tipo de remuneragZo peia
participagdo nas reunites do Consetho Administrativo, sendo considerado reievanie servigo
prestado a Comunidade.

Art. 33 OUs membros integrantes do Conseino Adminisirativo terdo mandato de
3(trés) anos, permitida a recondug@o por unica vez. £m carater excepcionai e objetivando
resguardar a continuidade administrativa e a memoria do Conseino Administrativo, podera
permitir novos mandaios, depois de ouvir o Conseinho Fiscal.

Paragrafo Unico - perderd o mandato o conselheiro que faltar a trés reunides
consecutivas ou cinco alternadas, assumindo neste caso, 0 seu suplente, e sendo nomeado
novo supiente para completar o mandato.

Subsecao Il
Do Conselho Fiscal

Art. 34 O Conselho Fiscai do BELO JARDIM - PREV, sera constituido de 5 (cinco)
membros efetivos e respectivos supienies, nomeados por poriariz do Poder Executivo,
indicados pelos poderes e entidades seguintes:

.- 1 {um) membro efetivo e um supienie indicado pelo Poder Legisiativo;

lt. Z (dois) membro efetivos e 2 (dois) supientes indicados pelo Poder Exectitivo:

iti. Z (dois) membros efetivos e Z(dois) supienies indicados peios servidores
municipais, representando respeclivamente os servidores ativos e os
inativos/pensionistas;

§ 1° - O presidente do Conseino Fiscai, bem como o0 Secretario serdc escolhidos
peios seus integrantes, em eleicdo, através de escruiinio secreto.

§ 27 - Cabera ao Presidente coordenar os trabaihos do Conseiho Fiscal.

~ o

§ 3 7 - Cabera ao Secretario iavrar todas as atas das reunidoss do Consetho

Art. 35 Compete ao Conselho Fiscal:

I reunir-se, ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente sempre que
convocado pelo seu Presidente, pelo Diretor Presidente e por maioria absoiuta
de seus membros.

Il. acompanhar a organiza¢do dos servicos técnicos e a admiss&o de pessoal:

fii. acompanhar a execug¢ao orgamentaria do BELO JARDIM - PREV, conferindo a
classificagdo dos faios e examinando a sua procedéncia e exaliddo;

V. examinar as prestagbes efetivadas peloc BELO JARDIM - PREV aos servidores
e dependentes e a respectiva tomada de contas dos responsavais,

V. proceder, face aos documenios de receita e despesa, a verificagdo dos
baiancetes mensais, os quais deverao estar instruidos com os esciarecimentos
devidos, para encaminhamenio ao \..on$e|no AGT&IHESUEUVU
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Vi, encanunhar ao Foder Executivo € ao t_eg:ma{wu anuaimerile, ale 0 meés de
marco, com Seu parecer técnico, o reiaidrio do exercicio anterior do BELO
JARDIM - PREV, o processo de tomada de contas, 0 baiango anuai e o
inventario a eie referenie, assim como o relatorio estatistico dos beneficios
prestados;

Vil.requisitar do Diretor Presidente, as informacdes e diligencias que juigar
convenientes e necessarias ac desempenho de suas afribuigdes e notifica-ias
para corre¢ao de irreguiaridades verificadas represeniando ao Foder Execuiivo
O Jdesenrolar aos aconiecimentos,

Viill. propor ao Diretor Presidente, medidas que juigar de interesse para resguardar

a lisura e a transparéncia da adminisiracdo do mesmo;

IX. proceder a verificagao dos valores em deposito na tesouraria, em bancos, nos
administradores de carteira de investimenios, e alestar a sua vonegao ou
denunciando irregularidades;

X. pronunciar-se sobre a alienag&o de bens imoveis de propriedade do BELO
JARDIM - PREV;

Xl. julgar, em ultima insténcia, os recursos dos Servidores Municipais que se
sentirem prejudicados nos seus direitos periinentes a soiicitagéo de beneficios,
formuiados pelos mesmos ao BELO JARDIM - PREV, sendo suas decisdes
lavradas em atas que serdo encaminhadas ao Direlor Presidente, que as
acatara.

Kil.rever as suas proprias decisdes, fundamentando qualquer possivei aiteracio;

Paragrafo Unico - assiste a todos os membros do Conselho Fiscal, indrviduaimente,
o direito de exercer fiscalizagdo dos servicos do BELO JARDIM - PREV, ndo |he sendo
permitido envolver-se na dire¢Zo e administracido dos mesmes;

Art, 38 Os Conseiheiros Fiscais nfo fg
<

rao jus a guaiquer tipo de remuneracio pela
participagao nas reunides do Conselho Fiscal, es

£
ra
endo considerado reievante servigo pr

tado a
Comunidade.
Art. 37 Os membros integrantes do Conseiho Fiscai {erdo mandato de 2{dois} anos,
narmitida a reconducgdo, por uma Unica vez, de seus integranies

Paragrafo Unico - perderd o mandato o conselheiro gue faltar a tres reumides
consecutivas ou cinco alternadas, assumindo nﬁs"q aso, o seu suplente, e sendo nomesado
nova suplente para completar o "ﬂE"IdaIO :\

1
!

CAPITULQ V/
Do Fiano de Bengficios

Art. 38 G RPPS compreende os seguintes beneficios:
| - Quanto 2o segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compuisoria;

c) aposentadoria por idade e tempo de contribuicao;
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d) aposentadoria por idade,
e) auxilio-doenca;
f) salario-maternidade; e

g) salario-familia.

Il — Quanto ao dependente:
a) pensao por morte; e
b) auxilio-reclusao.

§ 19 - E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de calculo e percepgao
destes, de parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de fungao de confianga ou cargo em
comissdo, exceto quando tais parcelas integrarem a remuneracdo de contribuicdo do servidor
que se aposentar com fundamento no art. 40 da Constituico Federal, respeitado. em qualguer
hipotese, o limite previsto no § 2° do citado artigo.

§ 2° - E vedada a inclusdc nos beneficios, para efeiic de calculo e percepgio
destes, de parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local de trabalho ou do abono de
permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da Constituicdo Federal, 0 § 5.°do art. 2.°e 0 § 1°
do art. 3.° da Emenda Constitucionzal n.° 41, de 19 de dezembro de 2003.

Secio |
Da Aposentaderia por Invalidez
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§ 1° A aposentadoria por invalidez sera precedida de auxiiio-doenca.

§ Z° A zposentadoriz por invaiidez tera proventos proporcionais a0 tempo de
contribuigdo, exceto se decorrente de acidente em servigo, moiésiia profissional ou doenga
grave, contagiosa ou incurdvel, na forma da Lei.

§ 3° Acidente em servigo € aqueie ocorrido No exercicio do cargo, que se reiacions,
direta ou indiretamente, com as atribuigbes deste, provocando ies&o corporai ou perturbacio
funcional que cause a perda ou reduc&o, permanenie ou temporaria, da capacidade para o
trabaiho.

§ 4° Equiparam-se a0 acidente em servico, para os efeitos desta Lei:

i - 0 acidente ligado ao servigo que, embora ndo ienha sido a causa unica, haja
contribuido diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para o {rabaiho, ou
produzido lesdo que exija atencdo medica para a E-UE“F‘EELUPEFdeU

il - o acidente sofrido pelo segurado|na roat no horario do frabaiho, em
conseguéncia de: \ N\

B 3
I %, N
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a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companiieir
de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inciusive de terceiro, por motivo de disputa reiacionada
a0 servico,

¢} ato de imprudéncia, de negiigéncia ou de impericia de ferceiro ou de
companheiro de servigo,

d) ato de pessoca privada do uso da razao; e

e) desabamento, inundacdo, incéndio e oulros casos fortuitcs ou decorrentes de
forca maior.

Il - a doenga proveniente de confaminagdo acidental do segurado no exercicio do
cargo;

IV - 0 acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do locai e horario de Servigo:
a) na éxecugdo de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao cargo,

b} na prestagdo espontdnea de quaiquer servico zo municipic para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

C) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pslo municipio
dentro de seus piancs para meihor capacitacac da mio-de-obra, independentemente do msio
de iocomocgé&o utiiizado, inciusive veicuio de propriedade do segurado; e

dy no percurso da residéncia para o jocai de irabalho ou deste p ra aqueia,
qualguer que seja o meio de iocomogao, inclusive veicuio de propriedade do segurado

° Nos periodos destinados a 1efeigdo ou descanse, ou por ocasido da satisfucio
cde oufras necesmdacres fisiclogicas, no local do frabalho ou durante este, ¢ ssrvidor
considerado no exercicio do cargo.

§ 6° Consideram-se doencas graves, contagiosas ou incurdveis, a que se refere ©
paragrafo segundo, tubercuiose ativa; hanseniase; aiienacdo mental, neopiasia maligna;
cegueira, paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenca de Parkinson;
espondiloarirose anquiiosante; nefropatia grave; estado avangado da doenca de Paget (osteiie
deformante), sindrome da deficiéncia imunolbgica adquirida-Aids; e contaminagao por
radiacao, com base em conciusdo da medicina especializada.

9 7° A concessdo de aposentauoria por invaiidez depenc&era da vermcagao da
COﬂGIQ&O de incapacidade, mediante exame medico- perac;ai do o6rg&o cpmpeuentﬂ

§ 8° Em caso de doenca que impuser afastamento compuisério, com base em
faudo conclusivo da medicina especializada, ratificado peila junta medica, a aposentadoria por
invaiidez independera de auxilio-doenca e sera devida a partir da publicagio do ato de sua
concessao.



Secao il
Da Aposentadoria Compuiséria

Art. 40 O segurado serd automaticamente aposentado aos setenia anos de idade,
com proventos proporcionais ao tempo de contribuicio.

Paragrafo anico. A aposentadoria sera declarada por ato, com vigéncia a partir do
dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-iimite de permanéncia no servigo.

Secéo lii
Da Aposentadoria por idade e Tempo de Contribuicdo
S~ Art. 41 O segurado fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo com proventos iniegrais, desde que preencha, cumuiativamente, os seguintes
requisitos;

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exarcicio no servico pubiico;

ii - tempo minimo de cinco anes de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e

iil - sessenta anos de idade e trinfa e cinco anos de tempo de contribuicdo, se
o homem, e cinglenta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de coniribuicdo, se muiher.

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo previstos nesie artigo ssrdo
reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exciusivamente tempo de efetivo
exercicio da fungdo de magistério na educagio infaniii e nc ensino fundamental & madio.

§ 2° Para fins do disposio no paragrafo anterior, considera-se funcac de magisteno
a alividade cocente do professor exercida exciusivamente em szaiza de aula.

§ 3° £ vedada a convers&o de tempo de contribuicao de magisteno, exsrcido em
qualquer época. em tempo de coniribuicdo comum.

i

Secao iV /
Da Aposentadoria por idada

Art. 42 O segurado fara jus & aposentadoria por idade, com provenics proporcionais
ao tempo de contribuigdo, desde que preencha, cumuiativamente, os seguinies requisiios;

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico pubiico:

[i - tempo minimo de cinco aﬁs\ﬁiefetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e

2 IIl - sessenta e cinco anocs de(idauje\,,_ se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher. L
vl
\\ \
\
i /
Y
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denominador, o tempo necessario & respeciiva aposentadona voluntaria, com provenios
integrais, no cargo considerado.

Art. 47 Sera computado, integraimente, o tempo de contribuicdo no servigo publico
federai, estadual, distrital e municipai, prestado sob a égide de quaiquer regime juridico, bem
como o tempo de contribui¢do junto ao Regime Gerai de Previdéncia Sociai. na forma da lei

Art. 48 O servidor que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntaria estabelecidas no § 1° iii, a, do ari. 40 da Constituicdo Federai e que opte por
permanecer em atividade fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao vaior da sua
contribuicdo previdencidria até compietar as exigéncias para aposentadoria compuiscria
contidas no § 19, ii, do mesmo artigo.

Secdo Vi
Do Auxilio-Doencga

Art. 49 O auxilio-doenga seréd devido ao segurado que ficar incapacitado para o seu
trabaiho por mais de quinze dias consecutivos e consisiira no vaior de sey uitime subsidio ou
remuneragao.

§ 17 Sera concedido auxiiic-doenga, a pedido ou de oficio, com base em inspegdo
medics,

§ 2° Findo o prazo do bensficio. o segurado sera submetido 2 nova inspecic
médica, que conciuird pela volia ao servio, pela prorrogacdo do auxiiio-doenca, psia
readaptagio ou peia aposentadoria por invalidez.

§ 3° Nos primeiros guinze dizs conseculivos de afastamenio do segurado p
motivo de doenga, & responsabilidade do municipio o pagamento da sua remuneracio.

- i e

§ 4° Se concedidc novo beneficio decorrenie da mesma dosnga deniro oz
sessenta dias seguinies & cessacdo do beneficio anterior, este sera prorrogaco. ficando ¢
municipio desobrigade do pagamenio reiztivo aos primeiros quinze dias,

Art. 50 O segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceplivel de recuperacio par
exercicio do seu cargo ou de readaptagao davera ser aposentado por invaiidez.

Secdo Vil
Do Salario-Maternigade

Art. 51 Serd devido salério-maternidade a segurada gestante, por cento e vinte dias
consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do pario e a data de ocorréncia desta.

§ 1° Em casos excepcionais, 0s periodos de repouso anterior e posterior ao parto
podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspecio médica.

§ 2° O salario-maternidade consistira numa renda mensai iguai ac Uitimo subsidio
ou remuneracgdo da segurada. /\\

o Lo PR o m e

§ 3° Em caso de aboric n2 CrminNcsy, comprovado mediante aiesiado médico, a

~

e gk g | ; . '

dade coireéyinaente a duas semanas.
\ )
1

segurada tera direito ao salario-materni
\
-

Vo



Das Disposicdes Gerais sobre Aposentadoria

Art. 43 Ressaivado o disposto no art. 40, a aposentadoria vigorara a partir da data
da pubiicagdo do respectivo ato.

Art. 44 Para fins de concessao de aposentadoria pelo RPPS é vedada a contagem
de tempo de coniribuicao ficiicio.

Art. 45 Ressalvadas as aposentadorias decoirentes de cargos acumuldveis na
forma da Constituicdo Federai, serd vedada a percepgéo de mais de uma aposentadoria por
conta do RPFS.

Art. 46 No calcuio dos proventos de aposentadoria dos servidores titulares de
cargo efetivo, previsto no § 3% do art. 40 da Constituigdo, sera considerada a média aritmética
simpies das maiores remuneracdes, utilizadas como base para as contribui¢des do servidor
aos regimes de previdéncia a que esteve vincuiado, correspondentes a oitenta por cenio de
todo o periodo contributivo desde a competéncia juiho de 1894 ou desde a do inicio da
contribuicdo, se posterior agusia compeiéncia.

§ 1% As remuneragles consideradas no caicuio do valor inicizi dos proventos
terao os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagéo integral do indice
fixado para a atualizagdo dos salarios-de-contribuicio considerados no calcuio dos beneficios
do regime geral da previdéncia social.

§ 2° Na hipdtese da nio-instituigio de contribuicgo para o regime proprio duranie
o periodo referido no caput, considerar-se-2, como base de cilculo cos provenics, a
remuneraggo do servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.

§ 3° Os vaiores das remuneracdes a serem uiiiizadas no caiculc de gue trats esis
artigo seréo comprovados medianie documenio fornecido pelos 6rodos e entidages gestorzs

¢os regimes de previdéncia acs quais o servidor esteve vincuiado.

§4° Fara os fins deste arligo, as remuneracdes considaradas nc oz ouio s
nao

| - inferiores ao valor do salario minimo:

il - superiores aos valores dos limites maximos de remuneragao no servico pubiico
do respectivo ente; ou _

ill - superiores 2o fimite maximo do saigrio-de-contribuicdo, quanto aos meses e
que o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§ 5% Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua
concessao, nao poderdo exceder a remuneracdo do respectivo servidor no cargo efetivo em
que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessio da pensio.

§ 6.° Para o cdicuio de proventos pronorcionais ao tempe de coniribuicso,
considerar-se-a a fracao cujo nﬁ“mkerador sera o fotal desse tempo em anos civis e o
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§ 4° O saiario-maternidade nio poderd ser acumuiado com beneficia por
incapacidade.

Art. 52 A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adogao de
crianga, & devido salario-maternidade pelos seguintes periodos:

I - 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver aié 1(um) ano de idade;
Ii - 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de idade: e
i - 30 (Urinla) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 {vito) anus de idade.

Secao Vi
Do Saiario-Familia

Art. 53 O Salario-familia sera concedido mensaimente ao Segurado, por
dependente de 0 (zero) a 14 (quatorze) anos de idade; por fiiho invalido ou excepcional sem
limite de idade, pago na forma da legisiagio vigente.

§ 1% - O Saiaric-Familia serd pago mensaimente peic 6rgio empregador e sey
valor sera deduzido da imporiéncia a ser recoihida peio empregador, airavés da Guia de
Recoihimento Mensai de Contribuicdes ao BELO JARDIM - PREV.

§ 2° - E considerado filho, para os efeitos deste artigo, o de qualquer condicéo,
inclusive o adotivo e o enteado, a este equiparado o menor que, comprovadainenis e
mediante autorizaco judicial, viva sob a guarda e expsnsas do servidor.

§ 3°- Ao pai e @ méa
equiparam-se o padrasio, 2 mad
incapazes e as pesscas sob cuja g
judicial.

. para efeiio de percepcdo em nome dos depsndanies,
rasta e, na falta desies, os representanies iegais cns
uarda e manutengdo estiverem confiados, por attorizasio

Jl'
4

Art. 54 Quando o pai
peio de menor renda.

h

a més forem funcicnarics, o saiério-familia seré parcsr oo

Paragrafo unico. Em caso de divorcio, separagdo judicial ou de fato dos pais, ou 2m
caso de abandono legaimente caracierizado ou perda do patrio-poder, o saidrio-famiiia passara
a ser pago diretamente aquele a cuje cargo ficar o sustento do menor.

Art. 55 O pagamento do salario-famiiia € condicionado 2 apreseniacao da ceriidao
de nascimento do fitho ou da documentagdo relativa ao equiparado ou @o invaiido, & &
apresentagao anual de atestado de vacinagio obrgatoria e de comprovagio de frequéncia 2
escola do filho ou equiparado. (Y

i

"\

Art. 56 O saiario-famiiia ndo se incoré)qraré ao subsidio, & remuneragdo ou ao
beneficio, para qualguer efeito. \\ \'\_\ \
\\.I \\ I.

Secdo X\ A\

Da Pensao per Morte
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Art. 57 A pensdo por morte consistird numa importancia mensal conferida ao

§ 1° Sera concedida pensdo provisoria por morte presumida do segurado, nos
seguintes casos:

| — sentenca declaratoria de auséncia, expedida por auioridade judiciaria
competente; e

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 2° A pens@o provisoria sera transformada em definitiva com o obito do segurado
ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependenles
desobrigades da reposigdo dos vaiores recebidos, saivo ma-é.

Art. 58 A pens&o por morte sera devida aos dependentes a contar:
| — do dia do obito;

ii — da data da decis&o judiciai, no caso de deciaragdo de auséncia; ou

il — da data da ocorréncia do desaparecimentio do segurado por moiivo de
acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idonea.

Art. 59 O vaior da pensdo por morie sera igual:

I - & totaiidade dos proventos percebidos peio aposentado na data anierior & do
obito, até o limite maximo estabelecido para os bensficios do regime geral de previdéncia
social, acrescido de setenta por cento da parceia excedante a este limite; ou

it - & totalidade da remuneracdo de coniribuicio percebida peio servidor no cargo

o fimit 3 esiabelecido parz cs

cs be
nia por cenio da parceia exced

=
o

regime gerai de previdancia social, acrescido da Sl
-~ ~ 1

fimite,

Paragrafo Unico — Aos servidores falacidos anteriormente a 19 ce Faver

Siro s
2004, ¢ valor da pens&o por morte sera igual ao valor dos proventos do servidor falecido ou ac
valor dos proventos a que teria dirsito o servidor em atividade na data de sev falecimento.
i
P " . ; . A . .
Art. 80 A pensé&o sera rateada entre todos os dependentes em partes iguals e ndo
sera protelada pela faita de habilitaco de outro possivei dependente.

§ 1° O conjuge ausente ndo exciui do direito a pensdo por morte o companheiro ou
a companheira, que somente faré jus ao beneficio mediante prova de dependéncia econdmica.
§ 2° A habilitagio posterior :ﬁue importe inciusdo ou exciusdo de dependente s
produzira efeitos a coniar da data da inscrico ou habiiitacio.
b

. ok LT . . wos o ;
§ 3¢ Serdo revertidos em favar dos dependentes e rateades entre eies a parte do

beneficio daqueles cujo direito & pensdo s extin‘gQ.zir,
~

¢ o X | , , , . ;
§ 4° O pensionista de que trata g § 1o art. 57 devera anuaimente deciarar que o
segurado permanece desaparecido, ficando h{ﬁgaqéo a comunicar imediatamente ao gestor do

\;

\
N
N



de ser responsabiiizado civil

(4]

Art. 61 A cota da pensao serd exiinia:

i — pela morte;

Il — para o pensionista menor de idade, ac completar vinte e um anos, saivo, se
invaiido, ou pela emancipacéo, ainda que invéiido, exceto, neste caso, se a3 emancipacao for
decorrente de colagéo de grau cientifico em curso de ensino superior.

ili — pela cessagéo da invalidez.

Paragrafo unico. Com a extingdo do direito do Uitimo pensionista extinguir-se-a a
pensao.

Art. 62 A pens&o podera ser requerida a qualquer tempo, observado o art. 69.

Art. 83 Nao faz jus a pensao o dependente condenado peia pratica de crime doioso
de que tenha resultado a morte do segurado.

Art. 64 Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de aié duas pensdes no
ambito do RPPS, exceto a penséo deixada por conjuge, companheiro ou companheaira que so
sera permitida a percepgdo de uma, ressalvado o direito de Op¢ao peia mais vantgjosa.

Art. 65 A condigao iegal de dependente, para fins desta Lei, € aqusia verificada na
data do Obito do segurado, observados os critérics de comprov. ¢&o de dependancia,

Paragrafo Unico. A invaiidez ou a alierag8o de condicdes quanio zo dependanie,

supervenientes & morte do segurado, nZo dario origem a qualquer dirsito a pensac

Art. 88 Os beneficiérios do Segurado defenic ou reciuss e que houver re
minimo 24 (vinte e quatro) coniribuicBes mensais 20 BELO JARDIN - FREV, sera prestade o
Auxilio-Recius&o. na forma dos Paragrafos seguintes:

§ 19 - O beneficio consistirda em uma renda mensal, enquanto perdurar a recius&o
ou detengdo, correspondente a 100% (cem por cento) do Salario de Beneficio do Segurado.
/
§ 2% - O processo de Auxiiio-Reciusdo sera instruido mediante apresentacdo da
Cerlidao de Prisdo Preventiva ou Sentenca Condenatoria.

§ 37 - A manutengao do beneficio se dara peia comprovacao irimestrai da reciusio
ou detencao, atraves de certid@o emitida peia auioridade competenie.

Art. 67 O auxilio-reclusdo consistira numa imporiancia mensal concedida sos

dependentes do servidor segurade recoihido f\priséo, pago na forma da legistacio vigente.
EAN
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& 1% O valor limite referido no capL}t\ Sera aquele estabelecido aos segurados do

Regime Geral de Previdéncia Social. b el



§ 2° O auxilio-recius@o seré rateado emn cotas-paries iguais entre os dependentes
do segurado.

§ 3° O auxiiio-reciusdo sera devido a contar da data em que o segurado preso
deixar de perceber dos cofres pubiicos.

§ 4° Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da
data da recaptura ou da reapresentagéo & prisdo, nada sendo devido aos seus dependenies
enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 5° Para a insfrugcdo do processo de concessdo deste beneficio, aiém da
documentagdo que comprovar a condi¢do de segurado e de dependentes, serdo exigidos

I - documente que cerlifique o ndo pagamento do subsidio ou da remuneragao ao
segurado peios cofres publicos, em razdo da prisdo; e

Il - certiddo emitida peia autoridade competente sobre o efetivo recolitimento do
segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento
renovado trimestraimente.

§ 6° Casc o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragio
correspondente 2o periodo em que estave preso, e seus dependentes tenham recebido auxiiio-
reciusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do berneficio devera ser restituide go
RPPS pelo segurado ou por seus dependentes, apiicando-sa os juros e indices de correcéo
incidentes no ressarcimento da remuneracéo.

§ 7° Aplicar-se-&0 20 auxilio-reciusio, no que coubersm, as disposi¢bes atinenies &
pens&o por morie.

§ 8° Se 0 segurado preso vier a faiecer na prisdo, o bensficio sera transfarmardo
pensdo por moris.

oM
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Art. 68 O abono anuai sera devido aquele que, durante o ano, tiver recebido
provenics de aposentadoria, pensdo por morie, auxiiio~reclusdo ou auxiiio-doenga pagos pelo
BELO JARDIM - PREV,

Paragrafo unico. A abono de que trata o capui sera proporcionai em cada ano so
numero de meses de beneficio pago pelo BELO JARDIM - PREV, em que cada mes
correspondera a um doze avo, € terd por base o vaior do beneficio do més de dezembro,
exceto guanto o beneficio encerrar-se antes deste Jnés, quando o vaior seré o do més da
Ccessacao.
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cAPITULO VI |

Das Disposicbes Gerais sobi;e dis Beneficios
/N

\



Art. 68 Prescreve em cinco anos, a contar da data em gue deveriam ter sido pagas,
toda e guaiquer agéo do beneficidric para haver prestagdes vencidas ou quaisyuer restituizoes
ou diferengas devidas peio RPPS, saivo o direito dos menores. incapazes e ausenies, na forma
do Codigo Civil.

Art. 70 O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente invaiido,
independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de suspensdo do peneficio, submetes-se
anuaimente a exame medico a cargo do érgio competente.

Art. 71 Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao
beneficiario.

§ 1° O disposto no caput ndo se apiica na ocorréncia das seguintes hipdieses,
devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil:

{i - moléstia con'tagiosa; ou

lii - impossibilidade de iocomogao.

§ 2° Na hipéiese prevista no parégrafo anterior, o beneficio podera ser pago g

procurador legaimente consiituido, cujc mandato especifico nio exceda de seis mases,
renovaveis.

§ 3° O valor ndo recebido em vida peio segurado serd pago somente aos seus
dependentes habilitados 2 pens&o por morte, ou, na faka deles, aos ssus sucessores,
independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lai.

Art. 72 Serdo dssconizdos dos beneficios pages aos segurado
dependentes:

o
b
i3]
3
i

| - a contribuicde prevista no inciso ii do art, 14
Il - o valor devido pelo beneficigrio ao Municipio:

lil - o vaior da restitui¢do do que tiver sido pago indevidamente pelo RFPFS
IV - o imposto de renda retido na fonte;

V - a penséo de aiimentos prevista em decisao judicial; e

Vi - as contribuicdes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

Art. 73 Em conformidade com o ari. 40, § 3.° da Constituicdo Federal, &
assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-ihes, em caraier permanenie, ©
valor real, conforme critérios estabelecidos em lei. “{,/

Paragrafo Unico - Observado o disposto no art. 37, XI, da ConstituicZo Fedsral, os
proventos de aposentadoria dos servidores publicos titulares’;d’e, cargo efetivo e as pensdes dos
seus dependentes, em fruicdo até 31 de dezembro de 2003, bem como os proventos de
aposentadoria dos servidores e as pensdes dos depende’ra;té‘s abrangidos pelo art. 3° da

N



Emenda Constitucionai n.° 41/2003, serdo revistos Na mesma proporgdo e na mesma data,
Sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também
estendidos acs aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inciusive quando decorrenies da transformacao ou
reciassificagdo do cargo ou fungéo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia
para a concessao da pensio, na forma da lei.

Art. 74 Salvo em caso de divisZo entre aqueles que a ele fizerem jus e na hipdtese
des arts. 53 a 56, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera vaior inferior a um salario-minimo.

Art. 75 Na hipotese do inciso il do art. % o servidor mantém a quaiidade de
segurado, independentemente de contribuicdo, até doze meses apds a cessacdo das
contribuicoes.

Paragrafo Unico. O prazo a que se refere o caput sera prorrogado por mais doze
meses, caso o servidor tenha tempo de contribuigdo igual ou superior a cento e vinte meses,

Art. 76 Concedida a aposentadoria ou pens&o serad o ato pubiicado e encaminhado
a apreciaggo do Tribunai de Contas.

Paragrafo unico. Caso o zto de concessio néo seja aprovado paio Tribunal de
Contas, o processo do benaficio sera imediatameante revisio e promovidas as medidas juridicas
pertinentes.

CAPITULO vill
Do Registro Contabil

Art. 78 C RPPS observara normas de contebilidade, fixadas pelo 6rado compstenis
da Unigo.

ey
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EXErciCio em Ccurso, nos iermos o

Paragrafo Gnico. O demonsirativo mencionado NO Caput serd, no mesmo prazo,
encaminhado ao Ministério da Previdéncia e Assisiéncia Social.

TITULO It
Das Regras de Transicdo
o
Art. 80 Observado o disposto no art. 4° da Emenda’ Constitucionai n® 20, de 15 de
dezembro de 1998, é assegurado o direito de opgadoc pela aposentadoria voiuntaria com
proventos caiculados de acordo com o art. 40, §§ 3% e 17, d= Constituicdo Federal, aqueie que
tenha ingressado reguiarmente em cargo efetivo na Administraco Pubiica direta, autérquica e
fundacionai, até a data de publicagie daquela Emenda, quando o servidor, cumulativamenta:

| - tiver cinglienta e trés anos de idade, se homem, e quarenis e oite 2ncs de idade,
se mulher;
I - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
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iii - contar tempo de coniribuigio iguai, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco &noes, se homem. e tinia g1os, se muinear, e
b) um periodo adicionai de contribuigio equivaienie a vinie por cento do tempo
que, na daia de publicagdo daqueia Emenda, faitaria para atingir o iimite de tempo constanie
da alinea a deste inciso.

§ 1 ° O servidor de gue frata este artigo que cumprir as exigencias para

aposentadoria na forma do capuf terd os seus proventos de inaiividade reduzidos para cada
ano antecipado em relacdo aos limites de idade estabelecidos peio art. 40, § 1°, i, a, e § 5° da
Constituigdo Federal, na seguinte proporgao:

i - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aguele gque compietar as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

Il - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 20086.

§ 2° Na aplicagdo do disposio no § 1°, o segurado professor, de quaiquer nivel de
ensino, que, até 16 de dezembro de 1998, tiver Ingressado, por concurso pubiico de provas ou
de provas e tituios em cargo efetivo de magistério e que optar por se aposentar terd o tempo
de servico exercido até essa daia coniado com acréscimo de dezesseie por cenie, sa homam,
e de vinte por cento, se muiher, desde que venha a se aposentar exciusivameris €om o ermpo
de efetivo exercicio das fungdes de magistério, nos iarmos do § 2°do art. 41.

Art. 81 E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensio, a gualg
tempo, aos segurados e seus dependeantes, que, aié 16 de dezembro de 1298, tenf
cumprido os requisitos para a obtenc&o destes beneficios, com base nos criterio
legisiacdo entéo vigente.

§ 1° Os provenios da aposentadoria @ ser concedida zos se eiots
referides no capui, &m termos integrais ou proporcionais 2o tempo de ss
exercido até 16 ds dezembro de 19%&, bem como =s penses de ssus cdepen =
serzo calcuiados de scordo com a legisiagcdo em vigor & época =m c =l
atendidas as prescricbes nela estabeiecidas para 2 concessio desses beneficine Cy
nas condigdes da legisiagio vigente

§ Z2° S3do mantidos todos os direitcs e garantias assegurados nas
disposi¢bes constitucionais vigentes em 16 de dezembro de 1998 aos beneficiarios do
RFFS, assim como aqueies que j& cumpriram, até aguela data, os requisitos para
usufruirem tais direitos, observado o disposto no inci ’ofi_i co art. 37 da Constituicdo

Federal. I\ \

Art. 82 O segurado que, até 16 de dezembro dé-}dg%, tenha cumprids os
requisitos para obtencdo de aposentadoria iniegra“ comk_. base nos critérios da
legislacdo entdo vigente, e que opte por permanecer er ati‘,\'}i lade, fara jus a isencio
da contribuicdo previdenciaria até compietar a GXIgénCI\Ei/peéra aposentadoria prevista
no art. 40.

T

Art. 83 A vedacgdo previsia no § 10 do art. 37, da Constituigdo Federal, ndo se
aplica aos membros de poder e 20s inativos. servidores e militares, gue, zié 18 de dezembio
de 1998, tenham ingressado novaments no servico publico por concurso pubiico de provas ou
de provas e ftitulos, e pelas demais formas previstas na Constituicdo Federai, sendo-inas
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proibida a percep¢do de mais de uma aposentadoria peio regime de previdencia a que se
refere o art. 40 da Conslituicgo Federai, apiicando-se-ihes, em quaiguer hipdtese, o fimite de
que trata o § 11 deste mesmo artigo.

Art. 84 O tempo de servigo, considerado peia fegisiagdo vigenie, para efeito de
aposentadoria, sera contado como tempo de contribuigdo, excluido o tempo ficticio.

TiTuLo M
Das Disposicdes Gerais e Finais

Art. 85 O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundacdes encaminhardo

mensaimenie ao 6rgdo gestor do BELO JARDIM - PREV relagdo nominai dos segurados e
seus dependentes, com os respectivos subsidios, remuneracées e vaiores de contribuicdo.

Art. 86 Apos a publicagdo desta Lei, proceder-se-a a um enconiro de conias para
que o Municipio seja ressarcido das despesas previdencidrias com inativos e pensionistas
assumidas a partir de 29 de outubro de 2001.

Art. 87 O Sistema Previdenciério adotado pelo BELO JARDIM - PREV é o de
reparticao simples.

§1° - O sistema previdencidrio previsto neste artigo, tem natureza juridica
eslipuiada pela legisiagdo federal periinenta.

§ 27 - incbstante ser de reparticdo simples o modeio de financiamenio do sistema
previdenciario, a Administracdo Municipal devera capitalizar anuaiments os recursos
provenientes de contribuicoes e dos bens, direitos e ativos da guaigquer natureza,

Art. 88 O processo crgamentario do BELD JARDIM - PRE
orma prescrita pelc art. 107 = seguinies da L& ieral 4.320, d

-~ PN N A P tE R [ Vo L WL

Art. 68 O BELC JARDIN - PREV deverd manier os ssus registros propnios, criang
o seu Plano ce Contas que espaine com fidedignidade a suz situagdo econdmico-financai
de cada exercicio, evidenciando, ainda, as despesas e receitas previdenciarias, assisienciai
patrimoniais, financeiras e administrativas, além de sua situacZo ativa e passiva.
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Art. 90 O BELO JARDIM - PREV, na condigdo de Autarquia Municipal, prestara
contas a Cémara Municipal e ao Tribunai de Contas do Estado de Pernambuco, nos prazos
previstos em Lei, respondendo seus gestores pelo fiel desempenho de suas afribuicies e
mandatos, na forma da Lei. -

Ar. 81 O BELO JARDIM - PRFV devera contratar, anuaimente, nos meses de
dezembro, Escritério de Atuaria e Estatisiica, para efetuar e reavaiiagdo atuariai de suas
reservas matematicas, fundos e provisbGes, ne sentido de garantir o equilibrio econdmico-
financeiro de seu eienco de beneficios e oskutu‘r.‘b cumprimanto dos Compromissos a2ssumidos
para com 0s seus contribuintes segurados. \ \ o

H i //.:1!

Parégrafo Unico - A Adminisiragcao v:ui-’éta e demais orgaos integrantes do Sistema.

deverdo acatar as orientagdes contidas no Warecer Técnico Atuarial anual. tomando as
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medidas necessarias, em conjunto com a Presidéncia do BELO JARDIM - PREV, para
impianiac&o imediata das recomendacdes deie consiantes, contando, ainda, com todo o apoio
e empenho dos Conselhos Administrativo e Fiscai.

Art. 92 O Municipio tera prazo de 90 (noventa) dias, & contar da pubiica acdo desia

Lei, para encaminhar ac Ministério da Previdéncia e Hssastenua Sociai a avaliacao atuariai
1n1C|a|

Art. 93 Fica o fVFUﬂ!PIDIO airavés da aGmIDISlrdgaO Glreia InGlFELa e BU(BFQUIES
auiorizado a ceder servidores de seus C[UEQFOS para Organlza(;ao e TUﬂCJOﬂamenLG do BELO
JARDIM - PREV,

Art. 84 O Municipio de Beio Jardim é responsavei peia cobertura dz eveniuais
insuficiencias financeiras do RPPS, decorrenies do pagamento de beneficios previdencizrios.

Art. 95 — As despesas decorrenies desia Lei COrerac a conia de dotagbes do
Crgcamentio vigente, existenies ou abertas meaianie Crédito Especial.

Art. 96 Esta Lei entra em vigor na daia da sua pubiicacdo, produzindo efeitos, am
relacao ao art. 15, a partir do primeiro dia do més seguinte aos noventa dias posteriores & sua
publicacao,

Art. 37 Revogam-se as disposicdes em contrario, com especizlidade g Lei n.°
1.505 e a Lei n.” 1.506, ambas datadas de 29 de outubro de 2001.

GABINETE DO PREFEITO, em 20 de abril de
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~ JOAQO MENBONGA
g Prefeito
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ANEXO UNICO

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGO | SIMBOLO | QUANTITATIVO | VENCIMENTOS (R§) |
Diretor-Presidente | BP-01 ! G1 1.500,00 |
Gerente Administrativo- | BP-02 01 5 600,00 !
Financeiro J ] .: !
Gerente de Previdancia o - BPa3 GE * 800,00
@ﬁﬂ::n o~ £
e L= R AR i |
Assistente Técnico . BP-04 0z : _~ 300,60
7
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